
HUGUES DOCHE

Conseiller en Evolution Professionnelle

Conseil RH  Développement commercial

 

68 ans - Permis de conduire

-  Vezin le Coquet (Rennes)

(35132) France

 hugues.doche2@gmail.com

 06 24 17 79 07

Bien qu'ayant pris une retraite bien méritée, depuis le 1 avril 2020, je reste tout disposé à m'engager sur des actions sporadiques

comme des missions de conseil en évolution professionnelle voire la création d'opérations évènementielles (ex. : Accompagne‐

ment à la mise en place de conférences).

Aussi, n’hésitez pas à me contacter, pour que nous puissions nous rencontrer et parler de vos projets !

@ Bientôt

Chargé d'accompagnement et d'insertion

professionnelle
APH Le Pommeret (Etablissement et Service d'Aide par le

Travail) - Octobre 2015 à mars 2020 - CDI - Bréal sous

Montfort - France

Président de l'A2E
Association Efficience Emploi (A2E) - Avril 2014 à

janvier 2022 - Bénévolat - Vezin le Coquet - Rennes

- France

 EXPÉRIENCES

Insertion, intégration ou inclusion... Dans son objectif de parcours pro‐

motionnels qui sont de permettre à chaque usager concerné de s’ins‐

crire, autant que possible, dans un emploi durable en milieu ordinaire de

travail, l'ESAT du Pommeret veille à ce que les facteurs annexes et

connexes au travail, en particulier l’autonomie résidentielle et de dépla‐

cements, la santé et les différents environnements, soient des éléments

facilitateurs au projet d’insertion professionnelle.

La mission du Conseiller et Chargé d'insertion consiste donc à :

Accompagner les usagers, durant toute la durée de leurs investisse‐

ments, jusqu’à la conclusion d’un contrat pérenne de travail au sein de

tout établissement sous seing public ou privé,

Prospecter, en amont, et à leurs côtés, lesdites entreprises pouvant les

accueillir, les recruter, avec négociation des embauches,

Sensibiliser les employeurs potentiels et, notamment, à la fonction tu‐

torale des encadrants,

Organiser et suivre les stages, les mises à disposition, durant toute la

période des apprentissages professionnels jusqu'à l'employabilité,

Assurer, au-delà, le suivi des personnes insérées en milieu ordinaire

de travail, durant des périodes variables.

S’unir et agir, en faveur d'une dynamique professionnelle et/de la promo‐

tion de ses membres issus du Conseil, de la Formation et de l'Insertion

aux transitions professionnelles

Créer des relations partenariales avec l'ensemble du tissu économique

de l'Ille et Vilaine

Développer toutes formes de prestations, dans le cadre des transitions

professionnelles voire de l'accompagnement à la création ou la reprise

d'entreprise

Diffuser et promouvoir les compétences de ses membres et les accom‐

pagner dans leurs projets de développement

Depuis 2014 : fondateur &

président de l'A2E

(Association Efficience

Emploi), Rennes - Bretagne

Un réseau d'entraides et de promotions

pour professionnels du Conseil, de la For‐

mation et de l'Insertion aux transitions

professionnelles

Site web

http://www.association-efficience-

emploi.com/

Date de création

10 avr. 2014

L'A2E... Une démarche

collaborative, par l'entraide

entre professionnels

  PORTFOLIOS
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Chargé de mission Emploi Formation
ADIPH.35 Rennes - Juillet 2014 à octobre 2015 -

CDD - Rennes - France

Parrainer des chercheurs d'emploi, en instituant l'entraide dans la re‐

cherche d'une activité sous tous statuts professionnels

...

N.B : Le site https://www.association-efficience-emploi.com n'est plus ac‐

tif, depuis janvier 2022

informer, conseiller et accompagner sur l'emploi des travailleurs

handicapées,

contribuer à la définition des postes et des profils de candidats,

assister l'entreprise dans le choix et la mise en œuvre des mesures pour

l'emploi (financières ou techniques),

suivre les intégrations professionnelles et le maintien aux postes de

travail.
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